
 :  امریویل   شھرداری  کار  جدید  قوانین
2025 اجرا از 1 جولای 

 توسط  شده  مشخص  و   امریویل   شھرداری  مدیریت  تحت
2015  ژوئیھ  مصوب  ،37-5 (EMC) امریویل   شھری  کد

 «رستورانھای مستقل کوچک» تعریفحداقل دستمزد برای کسب و کارھایی کھ 2019جولای 9تا  2019جولای 1در مدت دوره 
 4202جولای  1شوند. از تاریخ  دلار بود. تعیین و میزان دستمزد بھ موجب قانون متوقف شدند و دیگر اجرا نمی15,00شدند،  می

 .دلار است9.361دستمزد تمام کسب و کارھا 

 دستمزد  حداقل
EMC 5-37.02

 کارھا  و  کسب  تمام
ساعت  : حداقل  دستمزد  در  

 دلار 
 اجر ا  از۱ جولای 

 دستمزد  پرداخت  با   استعالجی  مرخصی
EMC 5-37.03 

 بزرگ   کارھای  و   کسب
 )بیشتر  یا   نفر  56  کارکنان  تعداد(

دستمزد در حداقل تعداد ساعات مرخصی استعالجی با پرداخت 
 سال

   ** :برای کارکنان

 ساعت  72

 کوچک   کارھای  و   کسب 
 )کمتر  یا   نفر   55  کارکنان  تعداد(

پرداخت  با  استعالجی  مرخصی  ساعات  تعداد  حداقل
 سال  در  دستمزد 

 **  :کارکنان  برای

 ساعت  48
 :آنھا  اگر  کنند  شکایت  شھرداری  نزد  توانند می  کارکنان

 دریافت نکنندحداقل دستمزد ساعتی را   •
 دریافت نکنندرا  PSLبرای تعیین شخص  طلاعیھا ) یاPSLمرخصی استعلاجی با پرداخت دستمزد( •
 جویھ انجام شود  لافیعلیھ آنھا اقدام ت •

 minwage@emeryville.org  (510) 596-4351برای کسب اطلاعات بیشتر:
 است  ممکن   تعھدی   روشھای   **

 باشد   متفاوت 

2025

19.90

mailto:minwage@emeryville.org

	قوانین جدید کار شهرداری امریوﯾل :



